
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

Дятьковская средняя общеобразовательная школа № 5 

Дятьковского района Брянской области 

(МАОУ ДСОШ № 5) 

 

ПРИКАЗ 

27 августа 2024 г.                                                                                  № 102/2 - ОВ 

г.Дятьково 

 

 

 

О назначении наставников и формировании наставнических пар 

 

В соответствии  с «дорожной картой» реализации целевой модели 

наставничества  на 2023-2026 год, утвержденной приказом директора от 

03.03.2023  № 24-ОВ 

 

ПРИКАЗЫВАЮ 

1. Назначить наставниками: 

Авдееву Елену Сергеевну, преподавателя-организатора ОБЗР,  

Ильину Юлию Сергеевну, учителя русского языка и литературы,  

Кузину Ольгу Геннадьевну, учителя истории. 

2. Сформировать следующие наставнические пары: 

2.1.Авдеева Елена Сергеевна,преподаватель-организатор ОБЗР  – Карпикова  

Мария Александровна, учитель технологии  и ИЗО. 

2.2.Кузина Ольга Геннадьевна, учитель истории – Фауль Мария Викторовна, 

учитель истории. 

2.3. Ильина Юлия Сергеевна, учитель русского языка и литературы – 

Солдатенков Арсений Александрович, учащийся 7б класса. 

3. Наставникам: 

3.1.Составить индивидуальный план обучения на 2024-2025 учебный год и 

предоставить их на согласование ЗУВР Булимовой А.А. до 16.09.2024; 

3.2.Содействовать  ознакомлению  наставляемого  с  его  должностными 

обязанностями, основными направлениями деятельности, с порядком 

исполнения локальных актов образовательной организации; 

3.3.Оказывать индивидуальную помощь в овладении практическими 

приемами испособами качественного выполнения служебных заданий и 

поручений; 

3.4.Выявлять и совместно устранять допущенные ошибки в деятельности; 

В качестве примера выполнять отдельные должностные обязанности и 

поручения совместно; 

3.5.Принимать участие в обсуждении вопросов, связанных с 

профессиональнойдеятельностью наставляемого; 

3.6.Вносить предложения о применении к наставляемому мер поощрения и 

дисциплинарного воздействия; 

3.7.Осуществлять контроль соблюдения наставляемым профессиональных 



требований; 

3.8.Контролировать условия труда наставляемого. 

4.Наставляемым: 

4.1.Выполнять  в установленные сроки и в полном объеме мероприятия, 

предусмотренные индивидуальным планом обучения; 

4.2.Выполнять указания и рекомендации наставника, связанные с 

исполнением своих функциональных обязанностей; 

4.3.Совершенствовать профессиональные навыки, практические приемы и 

способы качественного выполнения функциональных обязанностей; 

4.4.Совместно с наставником выявлять и устранять допущенные ошибки; 

4.5.Сообщать наставнику о возникших трудностях; 

4.6.Проявлять дисциплинированность, организованность и деловую 

культуру впрофессиональной деятельности. 

4.7.В индивидуальном порядке обращаться к наставнику за советом и 

помощью по профессиональным вопросам; 

4.8.При невозможности установления личного контакта с наставником 

обращатьсяк руководителю с ходатайством о его замене. 

5.Куратору наставнических пар Булимовой А.А. 

5.1.Поддерживать наставнические пары в  коррекции и отслеживании 

результатов. 

5.2.Отслеживать реализацию  дорожной карты. 

6.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 


